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B Proceés Verbal de I’APE de I’école André-Piolat

z T & = Se déroulant virtuellement par Zoom le 24 novembre 2021, de 19h a 21h
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[I'y avait environ 19 participants a cette réunion. La liste qui suit est incompléte.

Carolina Radovan
Annick Vachon
Audrey Coquery
Christine Ladewig
Elsa Leconte-Pichon
Hector Ramos
Valentine Baretta
Francois Landry
Aurelia Meradou

. Christophe Lacour

. Joanne Prest

. Monica Martin

. Grégoire Fréalle

. Monica Martin

. Katherine Hume

. Sarah Marshall

. Melissa Powell Sharf

. Julie Diezel

. Marc Laperche
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1 - Mot du conseil de 'exécutif de 'APE - Carolina

La rencontre débute a 19h03.

Nous reconnaissons que notre école, lieu ol nous travaillons, jouons et apprenons, est située sur le
territoire ancestral non cédé de la Nation Squamish et de la Nation Tsleil-Waututh.

Une traduction simultanée en anglais sera faite dans la volonté de rester inclusif.

e Carolina annonce qu’elle fait une traduction simultanée afin de permettre aux parents anglophones de
suivre la réunion.

e Lereprésentant de notre école au CSF ne respecte pas le port du masque et n"apporte pas son support
a la vaccination contre COVID-19. Par conséquent, notre représentant scolaire ne représente pas notre
école (au sein de Vancouver Nord qui a un taux de vaccination extrémement élevé) mais il représente
simplement ses propres opinions. Une lettre a été envoyée au CSF demandant de pouvoir adresser
cette situation lors de la prochaine réunion du conseil du CSF. Cette demande a été refusée. Mr.
Fréalle ajoute que cependant, le CSF lui-méme est trés proactif au niveau de la gestion de COVID-19

Adoption du procés-verbal de la réunion du 19 octobre 2021
https://andrepiolat.csf.bc.ca/parents-eleves/ape/proces-verbaux/

Adoption du procés-verbal de la réunion du 19 octobre 2021
Résolution proposée par : Nathalie Chaloin

Résolution secondée par : Joanne Prest

Adoptée a I'unanimité



Résolution proposée par : Nathalie Chaloin
Résolution secondée par : Joanne Prest
Adoptée a l'unanimité

2 - Mot de I’Administration - Monica

Remerciements a toutes les personnes qui sont présentes a la réunion.

I n'y a pas de cas de COVID-19 depuis notre derniere réunion a I’école, il n’y a donc pas eu de
communication de la part de I'école sur ce point.

Les écoles ne seront pas des cliniques de vaccination pour COVID-19.

Demain les rencontres parents-enseignants commencent.

Les bulletins seront disponibles le 3 décembre. Les évaluations sont faites pour chaque matiére.
Cependant, pour ce bulletin, les commentaires des professeurs est général et non pas par matiére.
Un parent demande si le contenu de FreshGrade peut-étre traduit en anglais de facon simple. Tout le
contenu du site est en francais. Ca ne semble pas étre le cas.

L’école fait partie d’'un projet pilote pour aider les enseignants et I'administration a avoir de nouvelles
approches envers les étudiants qui ont besoin de plus de support de comportement. Ces réunions se
déroulent tous les lundi matin. Merci a tous les participants pour leurs efforts!

Le poste de préposé a I'accueil reste a combler, tous les autres postes sont comblés.

3 — Atelier Econova sur le climat - Marc Laperche

Marc fait une rapide présentation des ateliers sur le changement climatique qui sont disponibles et pourraient
se dérouler a I’école. Ces ateliers de deux heures sont pour les adultes. Une autre formation pour les enfants
existe aussi. La présentation dure une heure suivie d’'un débat/discussion d’une heure. Des ateliers plus
détaillés existent aussi. Une contribution de $35 par participant est demandée, le reste est payée par une
organisation tierce. Il faut un minimum de 6 familles pour que I'atelier puisse se produire. Ce projet est
disponible pour notre école jusqu’en Mars 2022. (Voir le poster en fin de document)

3 - Mot des enseignants

Rencontre parents — enseignants demain. N’hésitez pas a contacter directement votre enseignant si vous avez
des soucis ou des questions.

La classe de 10éme année a été inscrite pour un projet international de 5 semaines

4 - Mot des éleves — Valentine Baretta

La féte de I'Halloween est terminée. Les gagnants ont été choisis.

La boite a idée marche trés bien, il y a environ 10 idées chaque semaine.

La semaine festive se déroulera comme chaque année avant les vacances d’hiver.

Le Comité Empreinte pour favoriser inclusion et diversité au sein de I'école a repris ses activités.
Demande de budget pour la célébration de graduation dans deux ans des éléves de la classe
actuellement en 10éme année. Mme Monica ajoute que I'école pourra certainement participer.
Chaque année, une belle cérémonie est organisée a SFU pour tous les gradués du CSF.

5 - Comité rénovation arriére-cours - Carolina

Il'y a eu un rendez-vous avec Vancity pour ouvrir un compte spécifique pour la rénovation arriére-
cours. Par exemple il va y avoir un bénéfice de $1500 pour la lever de fond de noél. Ce montant ira
directement dans le nouveau compte.

Des ateliers vont étre offerts au début de la nouvelle année pour communiquer des informations sur le
projet et obtenir les idées qui existent au sein de notre communauté. Chaque atelier sera un atelier
d’environ deux heures avec une partie éducation de 40 minutes et une recherche d ‘idées pour le reste
du temps.



e Une autre levée de fond arrive avec le camion de beignets qui sera devant I’école dans quelques
semaines. Venez acheter vos beignets !

6 - Budget - Annick
e Voir le tableau attaché
e Annick rappelle que les enseignants ont un budget de $300 par classe cette année au lieu de $600
I'année derniére.
e Un compte de banque séparé va étre crée pour les fonds de projet rénovation de arriére-cours.

7 - Repas chaud - Carolina
e Nous avons toujours besoin de volontaires pour la distribution des repas chauds. Merci d'y penser !

8 - Election des membres de I’APE - Carolina
Poste: secrétaire
e Le poste de secrétaire est toujours disponible - Christine Ladewig offre son aide.

9 - Variation

Sarah demande si I’école est préte pour des urgences dues au climat. Carolina rappelle que nous avons une
école récente et bien concue ainsi qu’un container tres bien organisé avec des toilettes, de la nourriture et des
protections contre les intempéries. L'école est tres bien préparée.

Cependant de nouvelles conversations ont commencé pour trouver des solutions (générateur, air conditionné)
pour éviter de fermer I’école lors d’un accident climatique tel que le ddme de chaleur de cette été. L’école ne
prend jamais la décision de fermer 'école a la légére.

Plusieurs fois par an, les drains des cours qui permettent d’évacuer les eaux de pluies sont nettoyés.

Un parent a préparé une pétition officielle aupres du District de Vancouver Nord pour créer des trottoirs plus
conséquents autour de I'école André-Piolat.

10 - Cl6ture de la réunion -Carolina

Envoyer les sujets que vous voulez adresser lors de réunion APE directement & un membre de I'exécutif de
I’APE.

Carolina remercie tous les participants de cette réunion et en particulier Monica et Grégoire pour leur support
constant.

La réunion se termine a 20h30.



ACTION CLIMAT

Ateliers sur le climat pour les parents
Préparons I'avenir de nos enfants

ATELIER BIG PICTURE [EEEJEEE
a)vo 2h30 - en ligne - 6 a 12 participants

A I'aide d'un quizz sur le climat, vous allez reconstituer en équipe une fresque®
permettant de comprendre les causes et effets du changement climatique. Vous
aurez alors les cartes en main pour partager vos impressions, vos idées, et des
d'éducation a I'environnement solutions. Cet atelier est I'opportunité de se demander comment aborder le sujet

Econova Education, organisme

et au climat pour Ia jeunesse.

climatique avec vos enfants et quelles actions concrétes mettre en place.

?p%&bgr S‘Q.g“w @ EDE/\ FD-_E‘FOV Contact :

marc.laperche@alborpacific.com
Le projet Action Climat est financé par le Fonds de Développement Economique Francophone de I'Ouest Canadien. +12 36 -986-9683 )
Il est porté par Econova Education et mis en ceuvre par I'équipe d'Albor Pacific, spécialisée dans les formations pour adultes.. ‘Inspirée de la Fresque du Climat
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Association des Parents d'Eléves (APE) - Rapport Financier

= oReOe 7,
,@\ ,o‘i\~

Réunion du 24 novembre 2021
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Regular Bank Account
Gaming Account (inclus les subventions non utilisée de Sept Y19, Y20, Y21)
GICs
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Aide aux familles (e.g. sorties de classe, repas chauds)
Allocation par Division (discrétionnaires) - 22 div x $300

|Comité d’urgence (i.e. Matériel pour tremblement de terre)

APE - Co(ts d'opération:

A) Fédération Parents Francophones de BC - cotisation

B) Timbres, Enveloppes, Chéques, Cartouche d'encre etc ...

C) BC Society Annual Report SO046987 APE

D) Systéme en ligne pour repas chauds (Munch a Lunch) Y22-Y23
5 |APE - Impressions pour posters, pamphlets etc. ..

6 |APE - Soutien aux activités communautaires
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Education sexuelle (e.g. Tess / Saleema Noon)
TBD
TBD
TBD
TBD
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